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RELAZIONE DI FINE MANDATO ANNI 2008-2013
(articolo 4 del decreto legislativo 6 seftembre 2011, n. 149)

Premessa

La presente relazione viene redatta da province € comuni ai sensi dell'articolo 4 del decreto
legisiativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a
regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42"
per descrivere le principali attivitd normative e amministrative svolte durante il mandato, con
specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;

b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione
degli enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo
dell'articolo 2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere |a spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni
standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche
utilizzando come parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il
miglior rapporto qualita-costi,

f) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione & sottoscritta dal Presidente della provincia e dal Sindaco non oltre il novantesimo
giorno antecedente la data di scadenza del mandato e, non oltre dieci giorni dopo la
sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata dall'organc di revisione dell'ente locale e
trasmessa al tavolo tecnico interistituzionale istituito presso la Conferenza permanente per il
coordinamento della finanza pubblica.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della
relazione e la certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro quindici
giorni dal provvedimento di indizione delle elezioni.

{'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adoftato per altri
adempimenti di legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed
anche nella finalita di non aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al
bilancio ex art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario
alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e
seguenti della legge n. 266 del 2005. Pertanto i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati
documenti, oltre che nella contabilita dell'ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni.



PARTE | - DATI GENERALLI
1.1 Popolazione residente al 31.12.2012: N.1339

1.2 Organi politici
GIUNTA
SINDACO : Giampaolo Desogus
ASSESSORI: Deidda Danilo, Marci Ignazio, Aresu Giovanni
CONSIGLIO COMUNALE:
PRESIDENTE: Giampaolo Desogus
CONSIGLIERI: Deidda Danilo, Marci Ignazio, Aresu Giovanni, Moi Fabio, Deidda Aldo, Deplanc
Maria Vittoria, Meloni Maria Assunta, Lai Manuela, Deplano Mario, Moi Priamo, Desogus Maria
Laura, Meloni Giovanni.

1.3 Struttura organizzativa
Organigramma
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Segretario: Sede vacante

Numero dirigenti:

Numero posizioni organizzative: 3 (Area Tecnica, Area Finanziaria, Area Amministrativa
assegnata al Sindaco)

Numero totale personale : 12

1.4 Condizione giuridica dell'Ente: L'Ente non ¢ commissariato e non o lo & stato mai nel periodo
del mandato;

1.5. Condizione finanziaria del'Ente: L’Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo
del mandato, ai sensi dell'art. 244 del TUEL, o il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243- bis.
L’Ente non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243- ter, 243 -quinques del TUEL
e/o del contributo di cui all'art. 3 bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012.



1.6 Situazione di contesto intemo/esterno: descrivere in sintesi, per ogni settore/servizio
fondamentale, le principali criticita riscontrate e le soluzioni realizzate durante il mandato:

Settore socio sanitario: le difficolta riscontrate sono state relative allimpossibilita di organizzare |
servizi di pronto intervento (elisoccorso) necessari per un centro come Seui, zona montuosa e
con una viabilita scadente. E' stato migliorato invece il Servizio di pronto soccorso grazie
all'attivazione del Servizio118.

Settore istruzione: le criticita riguardavano l'adeguamento a norma degli edifici scolastici.
Pertanto sono state destinate ingenti risorse volte all'eliminazione degli sbalzi termici,
eliminazione barriere architettoniche, efficienza degli impianti e al risparmio energetico. Il servizio
mensa invece & stato ampliato rispetto al primo anno di mandato.

Settore culturale: sono stati implementati i servizi sia bibliotecari che museali. |l primo & stato
potenziato mediante un info- point e mediante it progetto regionale all-in, quello museale invece &
stato arricchito da collezioni di valore, da adeguamento degli spazi espositivi con fondi regionali
che hanno determinato una maggior presenza di visitatori.

Settore sportivo: Completamento lavori area sportiva, adeguamento dell'impianto di iluminazione
e arredo spogliatoi. La pratica sportiva ha tratto giovamento dal completamento dei lavori.

Settore amministrativo (anagrafe-protocollo  stato  civile-elettorale):La  criticita riguardava
soprattutto 'assenza di strumenti idonei all'informatizzazione del servizio e all'adeguamento alle
nuove normative in tema di pubblicita e trasparenza. Sono stati acquistati software e hardware
necessari allo scopo.

Settore edilizia e opere pubbliche e private: Le criticita riguardavano I'adeguamento degli
strumenti urbanistici allinterno del Puc. Pertanto sono stati approvat dall'amministrazione
comunale i piani particolareggiati che rappresentano per la comunita seuese it chiaro riferimento
normativo.

Settore finanziario-tributario: Chiarezza dei ruoli tra il Comune Di Seui e I'Ato per il servizio idrico
integrato. Nel corso del mandato si & chiarificata la posizione del Comune con I'Atutorita d’Ambito
in ordine alle spettanze reciproche e si & dato corso alla fatturazione secondo scadenze.

2. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario
ai sensi dell'art. 242 del TUEL.: indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati
positivi all'inizio ed alla fine del mandato:

Anno 2008: n.1
Anno 2012:n.0

PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1. Attivita Normativa

DELIBERAZIONI CHE HANNO ADOTTATO O MODIFICATO REGOLAMENTI

ANNQ 2008
ORGANO N.DELIBERA OGGETTO MODIFICA ADOZIONE
REGUOLAMENTO
1 GIUNTA 17 MODIFICA REGOLAMENTO X
ACCESSO AGLI IMPIEGHI
2 GIUNTA 18 INTEGRAZIONE ART.63 X
REGOLAMENTO ACCESSO
AGLI IMPIEGHI
ANNO 2009
ORGANO N.DELIBERA OGGETTO MODIFICA ADOZIONE
REGOLAMENTO
| GIUNTA 65 REGOLAMENTO X
CONCORSO SCULTURA E
PITTURA




ANNO 2010

ORGANQG

N.DELIBERA

QGGETTO
REGOLAMENTO

MODIFICA

ADCGZIONE

1 GIUNTA

46

REGOLAMENTOQ CESSIONE
PALCO COMUNALE

X

1 GILNTA

48

REGOLAMENTO
CONCORSO FOTOGRAFIA

X

3 CONSIGLIO

7

REGOLAMENTO
CONTABILITA' DEL
COMLUNE

4 CONSIGLIO

18

REGOLAMENTO
COMUNALE SERYI1Z10
IDRICO INTEGRATO

5 CONSIGLIO

27

REGOLAMENTO PER LA
DISCIPLINA DELLA
VIDEOSORVEGLIANZA SUL
TERRITORIO COMUNALE.

ANNO 2011

ORGANO

N.DELIBERA

OGGETTO
REGOLAMENTO

MODIFICA

ADOZIONE

1 GIUNTA

84

REGOLAMENTO UFFICIE
SERVIZI

X

2 CONSIGLIO

8

REGOLAMENTO
COMUNALE DEI SERVIZI
EDUCATIVI PER LA PRIMA
INFANZIA

X

3 CONSIGLIO

24

REGOLAMENTOQ SERVIZIO
ECONOMATO

4 CONSIGLIO

35

REGOLAMENTO PER
L'ESECUZIONE DEI LAVOI
IN ECONOMIA

5 CONSIGLIO

36

REGOLAMENTO PER
L’ACQUISIZIONE IN
ECONOMIA DI FORNITURE
E SERVIZI

ANNO 2012

ORGANO

N.DELIBERA

OGGETTO
REGOLAMENTO

MODIFICA

ADOZIONE

1 CONSIGLIO

29

REGOLAMENTO
ASSEGNAZIONE
ASSORTIMENTI LEGNOSI

X

2 CONSIGLIO

H

REGOULAMENTO
FUNZIONAMENTO CENTRO
POLIVALENTE “IS
MINADORIS”

Le modifiche sono state necessarie per gli opportuni adeguamenti alile normative ed esigenze

sopravvenute.

2. Attivita tributaria.

2.1 Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento.
2.1.1. ICI/imu: indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa
detrazione, altri immobili e fabbricati rurali strumentali, solo per Imu);

icizimu

Aliquote
leiftmu

2008

2010

2011

2012

abitazione

principale

4°%

4°% 4°%

4°%

4°%

Detrazione
abitazione

103,29

103,29

103,29

103,29

200,00




principale

Altri immobili 4°% 4°% 4°% 4°% 7,6°%
Fabbricati 0,2°%
ruralie

strumentali

2.1.2. Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale
differenziazione:

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF

Aliquote 2008 2009 2010 2011 2012

Aliguota 0,20°% 0,20°% 0,20°% 0,20°% 0,20°%
massima

Fascia di

esenzione

DIFFERENZIAZ NO NO NO NO NO
JIONE
ALIQUOTE

2.1.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Prelievi sui 2008 2009 2010 2011 2012
rifiuti

Tipologia di TARSU TARSU TARSU TARSU TARSU

prelievo

Tasso di 94,64% 98,06% 98,98% 98,80% 96,23%
copertura

Costo del €.88,30 €. 56,24 € 86,37 €. 88,62 €. 93,13
servizio pro-

capite

3, Attivita amministrativa.

3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni: L'art. 147 del D.lgs. n. 267/00, "Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali”, come novellato dal decreto legge 10 ottobre 2012, n. 174
definisce i controlli interni come un sistema di funzioni composito(controllo di regolarita
amministrativa e contabile, controllo di gestione, valutazione dei dirigenti,controllo strategico) ed
al tempo stesso integrato.

I Comune di Seui ha introdotto i principi generali sui controlli interni nel suo Statuto (Titolo
IVart.45), ed ha articolato tale sistema con maggiore dettaglio nel Regolamento
sull'organizzazione degli uffici e dei servizi (Titolo Il art.18-21 e TitololV).A seguito del decreto
legge 10 ottobre 2012, n. 174 ha approvando un apposito regolamento sui controlli interni come
previsto dalla Legge con Deliberazione C.C. n. 1 del 04.02.2013, rendendolo ancor pil completo
ispetto a quanto indicato nel D.gs 267/00:

-Controllo di regolaritd amministrativa




o

‘ -Controllo successivo sulle determinazioni dirigenziali

-Controllo di regolarita contabile

-Controllo di gestione

-Controlio strategico

-Controllo sugli equilibri economico—finanziari

Fanno parte della disciplina generale dei controlii anche il sistema integrato di pianificazione e
controllo per la gestione del ciclo della perfomance, di cui al Capo ! del Titolo Il del D.Lgs.
27.10.2009, n. 150, previsto dal regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi,
nonché il regolamento di contabilita dell'Ente.

Tra gli attori del sistema integrato dei controlli interni va considerato il Nucleo di controllo interno
(art.40-42 Regolamento di organizzazione), costituito da due esperti nominati dal Sindaco di
Seui.

Il Comune di Seui considera il Piano esecutivo di gestione (Peg), il piano degli obiettivi operativi,
collegati agli obiettivi programmatici contenuti nella Relazione previsionale e

programmatica (RPP), da cui si innesca il processo di controllo di gestione secondo i principi
delineati dal D.Lgs. n. 267/00 (articoli 196 e 197), processo che alimenta anche la valutazione
delle prestazioni dei Responsabili (ai fini del conferimento delle indennita di risultato) per la parte
relativa alla valutazione del grado di raggiungimento degli obiettivi.

Nello specifico il Piano Esecutivo di Gestione viene elaborato attraverso un articolato processo di
concertazione e negoziazione tra soggetti coinvolti, Giunta, Nucleo di controllo, Responsabili,
Segretario Comunale e si concretizza in obiettivi operativi di valenza annuale che vengono
assegnati a tutti i responsabili, insieme alle risorse (umane, finanziarie e strumentali} e vanno a
costituire il previsto Piano della Perfomance. Al Peg fanno esplicito riferimento i sotto-obiettivi,
elaborati dai responsabili dei Servizi, sui quali si misurano tutte le principali attivitd del personale
non dirigente.

3.1.1. Controllo di gestione: indicare i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il
iivello della loro realizzazione alla fine del periodo amministrativo, con riferimento ai seguenti
servizifsettori:
. Personale: razionalizzazione della dotazione organica e degli uffici e ampliamento formazione
secondo long-learning;
» Lavori pubblici: n 30 investimenti programmati e impegnati a fine del periodo:
N.3 strade esterne; n.9 strade interne; n.14 edifici pubblici, n.4 lavori per conseguimento
risparmio energetico su strutture comunali;
. Gestione del territorio: numero complessivo delle concessioni edilizie nel mandato 202 e n. 181
interventi di recupero primario nei centro storico;
- |struzione pubblica: potenziamento servizio mensa con aumento ricettivita del servizio dall'inizio
mandato pasti n.12.377 alla fine del mandato pasti n.14.593 malgrado il calo degli utenti
potenziali;
« Ciclo dei rifiuti: la percentuale della raccolta differenziata &€ nel 2012 pari a 64,77%;
« Sociale: livello di assistenza agli anziani e allinfanzia all'inizio e alla fine dei mandato:

anno 2008 2012

N. anziani assistiti 20 30
N. disabili assistiti 32 28
N. minori assistiti 6 17
N. adulti assistiti 15 15

« Turismo: le iniziative programmate e realizzate per lo sviluppo del turismo hanno riguardato:
animazione culturale e recuperc della memoria storica "SU Prugadoriu”, eventi musicali e di
spettacolo, convegni collaborazione con I'Ente Foreste e i centri di educazione ambientale per la
manifestazione "Foreste aperte” .

3.1.2. Valutazione delie performance: Indicare sinteticamente i criteri e le modalita con cui viene
effettuata la valutazione permanente dei funzionari e se tali criteri di valutazione sono stati
formalizzati con regolamento dell'ente ai sensi del D.Igs n. 150/2009:

Il ciclo di gestione della performance di cui all'art. 4 del D.Igs n. 150/2009 prevede:




-definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di

risultato e dei rispettivi indicatori;

-collegamento tra gli obiettivi e V'allocazione delle risorse

-monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali interventi correttivi

-misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale
-utilizzo dei sistemi premianti secondo criteri di valorizzazione del merito

-rendicontazione dei risultati

agli

organi

di

indirizzo politico amministrativo,

al

venice

dellamministrazione, nonché ai competenti organi esterni, ai cittadini, ai soggetti interessati, agli

utenti e ai destinatari dei servizi.

Tale ciclo & formalizzato nel regolamento uffici e servizi G.M. n. 84 del 9/12/2011.

3.1.3. Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell'art. 147 - quater del TUEL:

Non ricorre |a fattispecie.

PARTE 111 - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE.

3.1 Sintesi dei dati finanziarl a consuntivo del bilancio dell'ente:

% decrfincrem
Entrate 2002 2008 2009 2010 2011 2012 L'f”mT:nna a
1
. Entrate
) : 469, 195.018,04 62542 | 211.935, 265.576,42
Tiolo!  tibutarie 22546913) 19501804 20262 39,33
Entrate da
. contributi e
. 775.546.77 | 1.919.858,15 | 1.831.280,77 | 1.812.147,66 | 1.520.731,52
Titolo if rrasferment 1.775.546 1.919.858,15 ] 1.8
correnti
et I o ! U HUS U SO
. . 492.841,91| 53288929 530.113,86| 578.838,74| 58063080
Titolo il extratributarie ezsai o) i Iaatienind
Entrate Correnti 2.493.857 B1 | 2 647.765,48 | 2.564.020,05 | 2.602.921,73 | 2 366.938,74 -5,0¢
Entrate da
Titolo 1V trasf. 209.070,02 | 586.434.42| 65241644 | 1.556.479,67 | 1.279.836,80 512,16
clcapitale
. Entrate da
" 122.320,00 0,0
THolo V- prestiti | 1ezs2000)
0,0¢
0,0¢
Totale Entrate 0,00 | 2.702.927,83 | 3.356.519,90 | 3.216.436,49 | 4.159 401,40 | 3.646.775,54 34,9:
% decrfineren
Spese 2002 2008 2009 2010 2011 2012 |rsere
primo anno
Titolo It Sgﬁ:ﬁﬁ 2.028.776,98 | 2.215.145,90 | 2.065.058,88 | 2.154.313,64 | 2.145.541,61 5.7t
ioon  Spesein | 661214 | 107686513 | 1.176.804.41 | 214947967 | 1.440586.80| 955
— . Clcapitale | ; ) ; - e ]
Titolo iii gr'g‘sl:i?irso di 6456544 | 6847238| 71.86515| 79.467,78| 83.804,47 29,81
0,0
Totale Spese 0.00| 2.829.954,56 | 3.362.483.41 | 3.311.728,44 | 4.383 261,09 | 3.669.932,88 29,61




%
PARTITE DI GIRO 000| 2008 2009 2010 2011 2012 | feoieeeen
primo anno
Entrate da
Titolo V! servizi per ¢f 183.069,19 | 182.151,38| 208.853,91| 198.60270| 170.155,83 7,07
terzi
Spese per
Titolo 1V servizi per ¢/ 483.009,19 | 182.151,38| 20885391, 19860270| 170.155.83 -7,07
terzi
3.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato.
[ EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE
2008 2009 2010 2011 04/07/1905
() Totale titoli (I+II+I1I) 2.493.857,81| 2.647.765,48] 2.564.020,05| 2.602.921,73 2.366.938,74
(8) Spese titalo 1 2.145.541,61 2.215.145,90 2.065.058,88 2.154.313,64 2.145.541,61
i i del
© :::I:c’lrf[o*prm't' parte de 64.565,44 68.472,38 71.865,15 79.467,78 83.804,47
(o) Saido di parte corrente (A|  283.750,76 364.147,20 427.096,02 369.140,31 137.592,66
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
2008 2009 2010 2011 2012
Entrate titolo 1V 209.070,02 586.434,42 652.416,44 1.556.479,67 1.279.836,80
Entrate titolo ¥ _** 122,320,00
{M) Totale titoli (IV+V) 209.070,02 708.754,42 652.416,44] 1.556.479,67 1.279.836,80
(N) Spese titolo II 736.612,14 1.078.865,13 1.174.804,41 2.149.479,67 1.440.586,80
(o) differenza di parte capital. _ -527.542,12] -370.110,71 -522.387,97 -593.000,00 -160.750,00
(P) Entrate correnti dest.ad.inve! 257.542,12 250.110,71 322.387,97 282,068,936 10.750,00
amministrazione applicato
{Q) alla spesa in conto capitale 270.000,00 120.000,00 200.000,00 310.931,04 150.000,00
[eventuale]
Saldo di parte capitale (0+Q) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 Gestione di competenza .Quadro riassuntivo:
Anno 2008
Riscossioni {+) 2.172.697,58
Pagamenti {-) 1.792.733,87
Differenza [A] 379.963,71
Residui attivi (+) 713.329.44
Residui passivi () 1.220.319.88
Differenza {8} -506.990,44
Totale avanzo (disavanzo) di competenza (Al - [B] -127.026,73]




Anno 2009

Riscossioni (+) 2.311.021,83
Pagamenti (-) 1.896.380,97
Differenza [A] 414.640,86
Residui attivi {+) 1.227.649,45
Residui passivi {-) 1.648.253,82
Differenza i@] -420.604,37
Totale avanzo (disavanzo) di competenza A} _E? -5.963,51J
Anno 2010
Riscossioni (+) 2.339.803.24
Pagamenti {-) 2.10588183
- - Differ@za {Q} 23394161
E:sidui attivi o Nl (r 1.085.:8L7',16
Residui passivi (-) 1.414720,72
Dif_{erenza - _ [8] -329.23356
Totale avanzo (disavanzo) diuaimpetenza ?;1] - [B] -95.291@
Anno 2011
Riscossioni (+) 2272422
Pagamenti - 1.941.199,60
Differenza [A] 331.223.11
Residui attivi (+) 2.085.581,39
Residui passivi {-) 2.640.664,19
Dif@gnza [8] -555.082,80
Totale avanzo {disava}Tzo) di competenza [A] - [B] -223.859,69
Anno 2012
Riscossioni {+) 2.042.100,14
Pagamenti {-) 1.859.139,26
Differenza [A] 182.960,88
Residui attivi (+) 1.774.831,23
Residui passivi {-} 1.980.949 45
Differenza 8] -206.118,22
Totale avanzo (disavanzo) di competenza fA] - [B] -23.157,34




Riguitato df

amwnistrazione:

di eui

Fondi vincolati o 10.046,81 10.931,04 11.113,57 15.384,04

Fondi ver , e RN L TETISST) 1538404

finanziamento

spese in

Cleapitale I

Fondi di

| ammortamento | e

Fondi non o

vincolati 475.763,58 504.203.45 513.488,88 376.651,90 ’ 387.905,71

TOTALE 475.763,58 514.250.26 524.419,92 38?.765.47] 403.290.651
3.4 Risuitati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione:
. 2008 2009 2010 2011 2012
Descrizione
Fondo di cassa 1.641.941,73 2.024.949,03 1.839.001,63 | 2.156.682,25 1.641.721,52
al 31 dicembre
Totale residul | 5 205.543,78 2.586.530,37 |  2.930.030,88 | 3.705.328,74 |  4.514.692.18
attivl finali
Totale residul | 337472193 |  4.087.22014 |  4.244.612,59 5.474.245,52 5.753123,03
passivi finali
Risuitato di 475.763,58 514.250,26 524.419,92 387.765,47 403.290,65
amministrazione
Utilizzo di NO NO NO NO NO
anticipazione  di
cassa
3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione:
2008 2009 2010 2011 2012

Reinvestimento

quote accantonate

|_per ammortamento




]
Finanziamento debiti 21.185,37
fuori bilancio
Salvaguardia
equilibri di bilancio
Spese correnti non 10.046,81 6.110,00
ripetitive
Spese correnti in
sede di
assestamento
Spese di 270.000,00 120.000,00 200.000,00 310.931,04 150.000,00
investimento
Estinzione anticipata
dei mutul
mtale 291.185,37 | 120.000,00 210.046,81 310.931,04 156.110,00
4.Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza.
Residui attivi al 31,12 Totale residui
2008 Esercizi da ultimo
precedenti 2009 2010 2011 consuntivo
approvato
Titolo | Entrate
Tributarie
39310,26 117581,00 433593,89 290.485,15
Titolo 1l
Trasferimento stato
regione e altri ee.ll 7746.41 400525,38 408.271,79
Titolo [l Entrate
extratributarie
72301,88 79119,90 98335,13 188295568 438.052 49
TOTALE 72.301,88 118.430,16 223.662,54 722.414,85| 1.136.809,43
Conto CAPITALE
Titolo |V Entrate
alienazione e
frasferiment! 480297,17 431603,08 273006,65| 1338138,92| 2.523.045.82
Titolo V Entrate
accensione di prestiti
14516,70 14.518,70
TOTALE 480.297,17 446.119,78 273.006,65| 1.338.138,92 |  2.537.562,52




Titolo VI Entrate
servizi per conto di
terzi

3285,48

2643,69

25027 .62

30.956,79

TOTALE ATTIVI

555.884,53

567.193,63

496.669,19

2.085.581,39

3.705.328,74

Residui Passivi al
3.1z

Titolo 1 Spese
Correnti

83.008,68

4528584

81016,93

551545,36

760.856.81

Titolo 11 Spese in
conto capitale

1.203.801,70

647698 54

762919,45

2079211,81

4.693.631,50

Titolo [H Rimborso di
prestiti

Titolo IV Spese per
servizi conto terzi

9.748,19

102,00

9907,02

19.757,21

TOTALE PASSIVI

1.296.558,57

692.984,38

844.038,38

2.640.664,19

5.474.245,52

4.1 Rapporto tra competenza e residui

2008

2009

2010

2011

2012

Percentuale tra
residui attivi Titoli |
e lll e totale
accertamenti
entrate correnti
titoli i e 1ll

53,21

49,32

48,75

48,26

51,69

§.Patto di stabllita interno.

Indicare la posizione dell’ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del patto si stabilita

interno indicare S se soggetto e NS se non € stato soggetlo indicare E se & stato escluso per disposizione di

legge.
2008 2009 2010 2011 2012
NS NS NS NS NS

6. Indebitamento:

6.1 Evoluzione del’indebitamento dell’ente:

L’Ente ha rispettato il limite di indebitamento disposto dall’art. 204 de! T.U.E.L. ottenendo le seguenti

percentuali d’incidenza degli interessi passivi sulle entrate correnti dell’ultimo consuntivo approvato:




Anno 2008 2009 2010 2011 2012
Residuo debito finale 1.059.196,56 | 1.113.043,62 | 1.041.178,47 | 961.709,69 877.905,22
Popolazione Residente 1436 1419 1392 1359 1339
Rapporto tra debito residuo ¢ 737,60 784,39 747,97 707,66 655,64
popolazione residente

8.2 Rispetto del limite di indebitamento:indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate

correnti dl ciascun anno ai sensi dell’'art.204 de TUEL

Anno

2008

2009 2010

2011

2012

[ncidenza percentuale attuale degli
interessi  passivi sulle entrate
correnti

2.32%

2,04% 1.98%

1,99%

1,83%

7. Conto del Patrimonio in Sintesi. Indicare i dati refativi al primo anno di mandato ed all’

del TUEL.

Anno 2007

Attivo

Immobilizzazioni immateriali

10.749.626,96

Passivo

Patrimonio netto 9

Immobilizzazioni finanziarie

.870.738,17

le i i i i 813,
Totale immobitizzazioni 10.749.626.96 Conferimenti 2.913.375,63
Rimanenze Debiti di finanziamento 1.121.735,82
Crediti 2.146.954,25| Debiti di funzienamento 679.653,33
Altre attivita finanziarie Debiti per somme i 5766,00
anticipate da terzi
Disponibilita liguide 1.704.687,96|Altri debiti
Totale attivo circolante 3.851.642,21 Totale debiti 1.847.155,37

Ratei e risconti

Ratel e risconti

Totale dell'attivo 14.601.268,17| Totale del passivo 14.601.269,17
Conti d'ordine 2622491,08|Conti d'ordine 262249108
Anno 2011

Attivo Passivo
Immobilizzazioni immateriali 35092,76 Patrimonio netio 1083793727
immobiizzazioni matena | 12228247 02

immobilizzazioni finanziarie

ultimo, ai sensi dellart. 230




Totale immobilizzazion|

Conferimenti

12263389,78 5094901,87
Rimanenze Debiti di finanziamento 96171129
Crediti 3725704, 74| Debiti di funzionamento 760856 81
Altre attivila finanziatie Debiti per somme
_— . anticipate da terzi
Disponibilita liquide 2172882,25|Altri debiti 506569,53
Totale attivo circolante 5898586,99 Totale debiti 2228137 63

Ratei e risconti

Totale deli'attivo

18161976,77

Ratei e risconti

Totale del pasivo

18161976,77

Conti d'ordine 413655172 Conti d'ordine 4136551,72

7.1 Riconoscimento debiti fuori bilancio.

Non vi sono debiti fuori bilancio da riconoscere.

8. Spesa per il personale.

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo di mandato:
Anno 2008 2009 2010 2011 20124‘
Importo limite di spesa (art.1 ¢. 460.256.89 | 433.386,35| 43551372 423.946,08 | 440.42587
557 ¢ 562 della L.296/2006)
Importo  spesa personale 525.464,54 512.046,32 514.488,78 506.335,92 | 467.129.81
calcolata ai sensi
dell'art.1,¢.557 e 562 della

| 1.296/2006
Rispetto del limite SI Sk Sl Sl Sl
Incidenza spesa di personale 0,26 0,23 0,25 0,24 0,22
sulle spese correnti

8.2 Spesa del personale pro-capite:
Anno 2008 2009 2010 2011 2012 j
Spesa personale 43788,71 42.670,53 42.874,07 42.19466 | 38.92748

| abitanti

8.3 Rapporto abitanti dipendenti:
Anno 2008 2009 2010 2011 2012
Abitanti 119,67 118,25 116,00 113,25 111,58
dipendenti ‘J

8.4 Indicare se nel periodo considerato p

stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

Sl

er i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall'amministrazione sono



8.5 La spesa sostenuta ne! periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali rispetto

all'anno di riferimento indicato dalla legge.

Anno 2008 2009 2010 2011 2012

17.773,00 9.973,00 7.241,00 §985,00 0

8.6 Indicare se i limiti assunzionali di cui a i precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciali e
dalle istituzioni: non ricorre la fattispecie.
8.7 Fondo risorse decentrate.

Indicare se l'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione

decentrata:
Anno 2008 2009 2010 2001 2012
Fondo risorse decentrate no no si si si

8.8 Indicare se 'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e dellart.3,
comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni).

PARTE IV-Rilievi degli organismi esterni di controllo

1-Rilievi della Corte dei Conti

-Attivita di controtlo: Ne! quinguennio non vi sono state pronunce specifiche sui controlli, solo
nella procedura dell’approvazione del Bilancio 2009 & stata rilevata la mancata approvazione
del piano triennale ex art. 2 comma594 della L.244/2007.

2-Rilievi dell’organo di revisione: organo di revisione non ha rilevato gravi irregolarita.

3-Azioni intraprese per contenere |a spesa:

Il contenimento della spesa ¢ stato effettuato attraverso un articolato processo di
dematerializzazione della documentazione amministrativa che ha consentito risparmi nei
consumi di carta, toner e cancelleria ¢ allo stesso tempo ha migliorato significativamente i
tempi di risposta nei servizi erogati. Sempre in materia di contenimento delle spese va
evidenziato il progetto di installazione di impianti fotovoltaici sugli immobili di proprieta che
ha consentito un notevole risparmio dei costi di approvvigionamento di energia e il progetto
di adeguamento impianto di illuminazione pubblica e conversione delle lampadine con
sistema a risparmio energetico ¢ a led.

PARTE IV-1.0rganismi controlfati: non vi sono prganismi controllati

Tale & la relazione di fine mandato del Comune Di Seui che & stata trasmessa al tavolo tecnico

interistituzionale istituito presso la Conferenza permanente per il coordinamento della finanza
pubblica in data 08.04.2013

Li 08.04.2013 1 sw‘@m 0
- Dott.Giampaolc esogus
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dellente. | dati che vengono esposti secondo lo
schema gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del tucel o dai
questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005
corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

Li 08.04.2013 L'organo di revision ecynomico finanziario
Dof}.(Bfuno Carcangiu



